LA TUTELA CHE FA ANCHE RISPARMIARE

Spett.le Impresa,

riscontrato il grande successo ottenuto nell’anno 2009 dal progetto Formato & Scontato, patrocinato dalle
Parti Sociali dell’edilizia, Collegio dei Costruttori, Filca-Cisl, Fillea-Cgil, Feneal-Uil, gli Enti Paritetici del Settore
Costruzioni, Scuola Edile Bresciana, Comitato Paritetico Territoriale di Brescia e Provincia per I’edilizia, Cassa Edile
di Brescia, I'INAIL, la Provincia di Brescia e I'Universita degli Studi di Brescia Facolta di Ingegneria, propongono
nuovamente alla Vostra attenzione le grandi opportunita del progetto Formato & Scontato anche per I’'anno 2010.

Il progetto, simile nella sua forma all’edizione scorsa, prevede un percorso formativo che coinvolge
datori di lavoro, preposti e lavoratori delle imprese edili della provincia di Brescia.

La partecipazione al progetto & un vero e proprio investimento per le imprese.

Iscriversi al corso consente infatti di formare le figure apicali insieme ai lavoratori del cantiere, e di
avvalersi della riduzione del tasso di tariffa INAIL ai sensi dell’art. 24 D.M. 12/12/2000 (10% sul tasso medio)
previsto per le aziende che possono dimostrare di avere attivato una serie di interventi di miglioramento delle
condizioni di sicurezza ed igiene sul lavoro.

Al termine del ciclo di formazione per le diverse figure del cantiere, verra rilasciato un attestato di
frequenza ed apprendimento da allegare al modello OT 24 che verra presentato dall’impresa agli uffici INAIL
per la richiesta dello sconto.

Il progetto del 2010 potra interessare inizialmente un numero limitato di aziende, ed € un’occasione che
vi invitiamo a non perdere, tenuto conto anche del fatto che lo sconto INAIL, per una media impresa, copre
interamente il costo formazione del personale e permette all’azienda di risparmiare risorse economiche mentre
forma i propri dipendenti, come richiamato dal D.lgs 81/2008. Lo schema della formazione & sotto riportato.

Soggetto Seminario (unico) Lezioni d’aula Lezioni in cantiere (unica)
Datore di lavoro

8 ore di formazione 4 ore - 4 ore

Preposto

16 ore di formazione 4 ore 8 ore 4 ore

Lavoratore

8 ore di formazione - 4 ore 4 ore

Compilare il modulo di iscrizione allegato.
Per informazioni Comitato Paritetico Territoriale - Tel. 030 2008922

Brescia, 19 febbraio 2010

a8 i o) .
I N “ I L versTADecy I esrsd—oril Comitato < 0\‘\“‘! Scuola
STUDI DI BRESCIA c A E [pslenak Paritetico ORI Edil
paritetica < ;Q ne
Direzione Regionale Lombardia REA [ ] Jedie Territoriale K=~ Bresciana

PROVINCIA
DIBRESCIA




Modulo diiscrizione

Da spedire al Comitato Paritetico di Brescia e Provincia:
fax 030 2006480 - info@cptbrescia.it
entro e non oltre il giorno giovedi 25 marzo 2010

Le azioni formative saranno avviate a partire dal mese di maggio 2010

La sottoscritta Impresa

Ragione sociale con sede in via, n° civico

CAP Citta Provincia Telefono Fax
HEEEEEEEEEN AN EEEEE
Partita IVA Posizione Assicurativa INAIL Numero iscrizione CAPE
n° dipendenti Referente perilcorso Email

addetti di cantiere

|:| Primo anno di iscrizione al progetto |:| Secondo anno di iscrizione al progetto

chiede di iscriversi al progetto:

formato & scontato

FORMAZIONE PER LE AZIENDE DEL SETTORE DELLE COSTRUZIONI:
LA TUTELA CHE FA ANCHE RISPARMIARE

In quanto in possesso dei seguenti requisiti, necessari alla partecipazione:

e numero minimo di anni di attivita aziendale pari a 2, alla data del 31/12/2009

e regolarita degli adempimenti contributivi ed assicurativi

e regolarita rispetto agli adempimenti in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro

e coinvolgimento del 30% delle maestranze d’impresa (percentuale calcolata sul numero di addetti di cantiere
dichiarati alla data del 1 febbraio 2010)

e iscrizione ai corsi del personale in possesso dell'idoneita pisco-fisica alla mansione ed in grado di comprendere
la lingua italiana

¢ in base al numero delle iscrizioni verra data precedenza alle imprese iscritte per la prima volta al progetto

INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D. LGS N. 196 DEL 30/06/03

Autorizziamo CPT e SEB, titolari del trattamento, ad inserire i dati personali riportati nel presente modulo nella propria anagrafica aziendale gestita, anche attraverso sistemi
automatizzati, dagli incaricati della funzione direttiva, amministrativa e didattica per consentire le operazioni connesse alla formazione e all’organizzazione interna (raccolta
adesioni, registro d’aula, accoglienza e assistenza, rilascio attestato), nonché per favorire tempestive segnalazioni inerenti ai servizi e alle iniziative di formazione di CPT e SEB.

Luogo e data timbro e firma leggibile del Legale Rappresentante
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