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COMITATO PARITETICO TERRITORIALE

SCUOLA EDILE BRESCIANA


DI BRESCIA E PROVINCIA

Via Garzetta, 51




Via Garzetta, 51

25133 BRESCIA




25133 BRESCIA


Tel. 030/2007193  Fax 030/2008906   

Tel. e Fax 030/2008922

Brescia, 10 marzo 1997



ALLE IMPRESE EDILI – LORO SEDI
OGGETTO: Corsi formazione per lavoratori I° Ingresso nel settore edile e per Rappresentanti lavoratori                                  

                     alla sicurezza.

I sottoscritti Enti, in attuazione dell’accordo relativo alle materie di cui all’oggetto e sottoscritto in data 19 febbraio 1997 dal Collegio Costruttori Edili di Brescia e Provincia e dalla Federazione dei Lavoratori alle Costruzioni competente per la Provincia di Brescia, procederanno alla organizzazione ed alla effettuazione dei corsi di formazione previsti dal D.Lvo “626” per i rappresentanti dei lavoratori alla sicurezza, per i lavoratori che per la prima volta si occupano nel settore edile, per i lavoratori ai quali vengono assegnate nuove mansioni comportanti situazioni diverse di rischio nonché per i lavoratori addetti all’impiego di nuove tecnologie produttive.

I corsi in parola verranno organizzati sulla base delle comunicazioni delle imprese, di cui diremo più oltre, ed in varie sedi della provincia per permettere ai lavoratori interessati una più agevole frequenza.

Come accennato, e come d’altra parte appare nell’Accordo 19/02/97 tra il Collegio e le OO.SS., le imprese devono comunicare ai sottoscritti Enti, e per conoscenza alla C.A.P.E., i nominativi dei lavoratori interessati ai corsi con le seguenti scadenze:

Lavoratori di I° assunzione e I° ingresso nel settore, entro 10 giorni dall’assunzione.

Lavoratori interessati da mutamento di mansioni e/o introduzione di nuove tecnologie, entro 10 giorni dal cambio di mansione.

Rappresentanti dei lavoratori alla sicurezza, entro 10 giorni dalla loro designazione.

Per i lavoratori che si trovino nelle condizioni suindicate in data anteriore alla presente comunicazione, le imprese devono prendere contatto con le Segreterie degli Enti sottoscritti.

Per le comunicazioni di cui si parla le Imprese utilizzeranno le note che si allegano in fac-simile.

Le imprese sono tenute ad effettuare distinte comunicazioni ai 3 Enti paritetici, C.P.T., S.E.B., e C.A.P.E.

Sarà cura dei sottoscritti Enti comunicare in seguito il calendario dei corsi di formazione sulla sicurezza.

FAC - SIMILE
(Carta intestata dell’Impresa)

Data, .................................



Spett.le








C.P.T.








Spett.le








S.E.B.







e, p.c.
Spett.le








C.A.P.E.








LORO SEDI

OGGETTO:
Assunzione di personale di 1° ingresso.



La sottoscritta Impresa ___________________________________

corrente in ________________________________________________________ 

tel. _______________________comunica che in data ___________ ha proceduto 

all’assunzione de__lav._______________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

in qualità di ____________________________________________(1) che intende 

iscrivere ai corsi di formazione tenuti da codesti Spett.li Enti Paritetici.



Si resta in attesa di conoscere luogo e data di svolgimento del corso di formazione.



Distinti saluti.










TIMBRO










       e










 FIRMA


(1) Operaio o Impiegato - Livello di inquadramento.

     Eventuale specializzazione.

